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DECRETO NUMERC 179-83

EIL CONGRESO NACIONAL,

CONSIDERANDO: Que no existe en el pais ningin
organismo consuliivo y coordinador de los proyectos ¥y
acciones que desarrollan las instituciones publicas y aso-
ciaciones juveniles en favor de la juventud.

CONSIDERANDO: Que la demografia de Honduras
demuestra que es un pafs eminentemente joven, siendo de
imperioss, necesidad atender el grupo entre 13 y 25 afios
de edad, con objetivos y programas bien definidos y pla-
nificados.

CONSIDERANDO: Que es deber de las instituciones
del Estado motivar, ofreciendo ‘oportunidades a los jovenes
mejor preparados, para que mediante proyectos de volun-
tariado juvenil y por gestién propia, participen en el des-
arrollo integral de la Nacion, trabajando junto a los jévenes
de la zona rural y de lag reas marginales urbanas.

POR TANTO:

DECRETA:
La siguiente: ,
LEY DEL CONSEJO NACIONAL DE LA JUVENTUD
Capitulo I
CREACION, OBJETO Y DOMICILIO

Articulo 1.—Créase el Consejo Nacional de la Juventud
como organismo inter-institucional, consultor, planificador
y coordinador de las politicas de servicio social de la juven-
tud, con el fin de integrar a ésta en labores de desarrollo
econémico, social, cientifico y cultural, El Consejo Nacional
de la Juventud dependera del Congreso Nacional.

Articulo 2.—El Consejo Nacional de la Jliventud, ac-
tuara en todo el territorio de la Repliblica,. tendra su domi-
cilio en la capital y su duracién serd indefinida.

Articulo 3.—El Consejo ‘Nacional de la Juventud sera

ajeno. a toda tendencia politico-partidista, religiosa, raciai

o de cualquier otra indole discriminatoria, no perseguira
fines de lucro. = o L ' A
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 Articulo 4.—Las finalidades prihcipales del Consejn
Nacional de la Juventud son:

a) Motivar a la juventud para la participacién voluntaria
en el desarrollo integral de la Nacién y el mejoramiento
del hombre; y, ’

b) Encauzar a los jovenes estudiantes de los diversos ni-
veles del sistema educativo nacional,! a través del conoci-
miento critico de la problematica del desarrollo y del
método dialogal hacia la ayuda y orientacién de los
jovenes menos favorecidos en la toma de una nueva
conciencia de la realidad hondurefia, de la identificacion

en los grandes objetivos y con los valores culturales
de la Nacién. :

Capitulo II
DE LA ORGANIZACION
Articulo 5.—La Direccién y las actividades del Consejo
Nacional de la Juventud; seran ejercidas por:
a) El Consejo Nacional; y,
b) La Secretaria Ejecutiva.
_ Articulo 6.—E1 Consejo Nacional de la Juventud, estara
integrado por 9 miembros, en la forma siguiente:
a) Congreso Nacional; ’

b) Secretaria de Estado en los Despachos de ‘Cultura y
Turismo;

_¢) Secretaria de Estado en el Despacho de Educacién Pu-
plica; \ '
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ch) Secretaria de Fstado en log Degpachog de Trabajo v
Asistencia Social;

d) Secretaria de Estado en el Despacho de Recursos Na-
turales;

e) Secretaria de Estado en el Despacho de Salud Publica;
f) Universidad Nacional Auténoma de Honduras;

g) Consejo Superior de Planificacién Econdémica; vy,

h) Junta Nacional de Bienestar Social.

Articulo 7.—Los representantesi a que se refiere el Ar-
ticulo anterior, deberdn ser los titulares de las Secretarias,
organismos correspondientes o en su defecto, funcionarios
de alto nivel que estén vinculados con programas relaciona-
dos con los objetivos del Consejo Nacional de la Juventud.

Articulo 8.—Las actividades del Servicio Social de la
Juventud en las que deban participar las asociaciones estu-
diantiles del nivel medio, seran coordinadas a través de la
Secretaria de Estado en el Despacho de Educacién Publica.

Articulo 9.—La Presidencia del Consejo Nacional de la
Juventud serad desempefiada por el Presidente del Congreso
Nacional o por la persona que él designe.

En ausencia de éstos por el Secretario de Estado en ol
Despacho de Educacién Publica,

Articulo 10.—El Consejo Nacional de la Juventud, se
reuniri en forma ordinaria y extraordinaria conforme a lo
establecido en su Reglamento Interior, y sus resoluciones
serin adoptadas por mayoria de votos.

Articulo 11.—Los miembros del Consejo tendrin la
obligacién de rendir informacion sobre los proyectos y ac-
ciones que realizan sus instituciones y otras dependencias
de éstas a pedido del Consejo Nacional de la Juventud.

rticulo 12.—La Secretariq Ejecutiva es un oérgano

ejecutivo de las politicas y planes definidos por el Consejo

Nacional de la. Juventud. !

Articulo 13.-—La. estructura interna de la Secretaria
Ejecutiva, serd establecida por el Consejo Nacional de la
Juventud.

Articulo 14.-—El Secretario Ejecutivo seri nombrado
por el Presidente del Congreso Nacional.

Capitule III
DE LAS ATRIBUCIONES DEL CONSEJO NACIONAL

Articulo 15.—Al Consejo Nacional de la Juventud, le
compete:

a) Definir la politica nacional, global e integral de la ju-
ventud;

b) Crear programas de participacién juvenil, que garanti-
cen vportunidades de mejoramiento constante de los
jovenes hondurefios, su participacion activa en los pro-
cesos de desarrollo local y nacional, y la realizacion
integral de sus potencialidades creativas;

c¢) Fomentar el estudio de los problemas comunales y na-
cionales entre lx juventud hondurefia, asi como la biis-
queda de soluciones adecuadas a éstos, mediante la
participacion organizada de los jévenes;

Desarrollar programas educativos, culturales, recreati-
vos, deportivos y de servicio social dirigidos a la ju-
ventud;

ch)

d) Determinar lag prioridades para la elaboracion de pro-
gramas sectoriales especificos y el planteamiento de
proyectos pilotos, en base a un diagndstico de-la situa-
cion de la juventud, de sus espectativas ty aspiraciones;

e) Disefiar una estrategia de accién coordinada que motive

' una mayor participacién juvenil en las tareas de des-
arrollo nacional, a través del voluntariado y otras for-
mas de participacion activa;

f) Coordinar y evaluar la asistencia técnica y financiera
nacional e internacional en materia de juventud; -

Evaluar periédicamente las medidas, acciones e inicia-
tivas gubernamentales y privadag en favor de la juven-
tud, con el objeto de lograr una mayor coordinacion
inter-institucional;

aQ
~

h) Realizar estudios e investigacioncs sobre log problemas,
necesidades y aspiraciones de la juventud hondurena;

Velar porque las instituciones observen las politicas,
directivas y objetivos definidos por el Consejo Nacio-
nal de la- Juventud;

~

i

j) Autorizar la celebracién de convenios y contratos de
acuerdo con la Ley;

k) Proponer al Poder Ejecutivo las regulaciones que se
consideren procedentes referentes al servicio social de

la juventud;

1) Aprobar su presupuesto y programa anual de trabajo
elaborado por la Secretaria Ejecutiva; .

1

~—

Emitir y aprobar su Reglamento Interior;

Considerar las iniciativas y asuntos que le fueren so-
metidos por la Secretaria Ejecutiva;

m

~

n) Conocer .y participar en la elaboracién de los planes
operativos anuales de las instituciones del sector pi-
blico en lo concerniente a las actividades del Servicio
Social de la Juventud; y, '

fi) Las demas que determine el Reglamento Interior del
Consejo.

Capitulo 1V
DEL SECRETARIO EJECUTIVO

Articulo 16.—Son atribuciones del Secretario Ejecutivo:

Ejecutar y hacer que se ejécuten las leyes, reglamen-
tos, resoluciones y acuerdos del Consejo Nacional de
1a, Juventud;

b) Coordinar las acciones con las demés entidades del
Estado, con organismos internacionales y con entida-
des privadas;

a

~—

¢) Coordinar la preparacién de los programas, cursos y
actividades del Consejo y su adecuada ejecucion;

ch) Representar judicial y extrajudicialmente al Consejo en

los términos y condiciones que fije el Reglamento;

d) Ejercer las funciones inherentes a su condicién de
Administrador General del Consejo; organizar todas las
dependencias de éste y velar por su adecuado funcio-
namiento;

e) Presentar al Consejo Nacional el Plan Anual de Trabajo
y el Proyecto de Presupuesto;

f) Someter al Consejo Nacional sus iniciativas y presen-
tar los informes que le soliciten; ,

g) Proponer para su nombramiento por el Consejo, el per-
sonal de la oficina; y,

h) Ejercer las demis funciones y facultades que le asigne
el Consejo Nacional. Co
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 Artieulo 17.—El Secretario Ejecutivo asistird 2. lag se-
siones del Consejo Nacional; con voz, pero sin voto.

Actuard, como Secretario del Consejo Nacional.
Articulo 18.—Para ser Secretario Ejecutivo se requiere:
a) Ser hondurefio por nacimiento;
b) Ser de reconocida formacidén y actitud democratica; y,
¢) Poseer titulo de nivel medio o superior,
Capitulo V
DEL PATRIMONIO

Articaio ilL.-—Constituyen patrimonio del Consejo Na-
cional de la Juventud:

a) Los fondos incluidos en el Presupuesto General de In-
gresos y Egresos de la Nacion;

b) Los fondos asignados por instituciones descentralizadas
del Estado;

¢) Los fondos obtenidos de fuentes privadas, nacionales
o extranjeras;

ch) Los bienes que adquiera a cealquier titulo; y,

d) Las rentas y heneficios derivados de los bienes dol
Consejo.

Articulo 20.—Los recursos del Articulo anterior, rcfe-
ridos .en log incisos b) y ¢), serin gestionados, obtenidos y
utilizados previa, resolucion expresa del Consejo Nacional
de la Juventud.

Capituly VI
DE LA DISPENSACION DE LABORES OFICIALES

_ Articulo 21.—A los servidores publicos en general, ci-
viles y militares de la administracion centralizada y des-
centrz}lizada del Estado que participen en actividades del
(_§on§e_]o Nacional de la Juventud, se les concedera previa
justificacion, dispensacion de sus labores oficiales por el
plazo de duracién de dichas actividades, y por un periodo ro
mayor de treinta dias habiles continuos, en el que gozarin
de todos los derechos y beneficios inherentes a sus cargos
oficiales.
Capitulo VII
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo 22.—El Reglamento Interior del Consejo Na-
cional de la Juventud, y dd sus 6rganos, deberd ser emitido
en el plazo de noventa dias a partir de la fecha de la vigencia
de la presente Ley.

Articulo 23.—El presente Decreto entrarid en vigencia
én l:z fecha de su publicacion en el Diario Oficial “La
aceta’.

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Distrito Central, en
el Salén de Sesiones del Congreso N acional, a los veinticinco
dias del mes de octubre de mil novecientos ochenta y tres.

JOSE EFRAIN BU GIRON
Presidente

IGNACIO ALBERTO RODRIGUEZ ESPINOZA
Secretario )

JUAN PABLO URRUTIA RAUDALES
Secretario
Al Poder Ejecutivo.

Por Tanto: Ejecttese.
Tegucigalpa, D. C., 28 de Octubre de 1983,

ROBERTO SUAZO CORDOVA
Presidente

El Secretario de Estado en los Despachos de Goberna-

cion y Justicia.
Oscar Mejia Arellano

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
SALUD PUBLIGA Y ASISTENCIA SOCIAL

ACUERDO NUMERO 0204
Tegucigalpa, D. C., 2 de febrero de 1983.
E1 Presidente Constitucional de la Republica,
ACUERDA:

Aprobar en todas y cada una de sus nartes, el Contrato
que literalmente dice:

“CONTRATO DE CONSULTORIA PARA LG3 ESTUDIOS
DE INGENIERIA PARA DISERO DE LA VIA DE ACCESO
AL HOSPITAL LEONARDO MARTINEZ V.

Nosotros, GONZALO RODRIGUEZ SOTO, mayor de
edad, casado, Médico y Cirujano, vecino de este Distrito
Central, actuando en su condicién de Secretario de Estado
en el Despacho de Salud Publica, por Acuerdo No. 47, del
veintisiete de enero de mil novecientos ochenta.y dos, que
en lo sucesivo se denominard “EL CONTRATANTE”, y el
ING. EMIGDIO ZUNIGA, mayor de edad, casado, hondure-
fio, Ingeniero Civil y de este domicilio, con Tarjeta de Iden-
tidad Ne 9, Folio 39, Tomo 38, extendida en Tegucigalpa,
D. C.; R.T.N. N* IG5C9J-J, Constancia del Pago del Im-
puestc Sobre la Renta N¢ 0106374, Solvencia Distrital
Nv 006938, actuando en representacién de CONASH, S. de
R. L. de C. V., inscrita en el nimero FCN-03-81, del Regis-
tro de Consultores de FOHPREI e identificandose en ade-
lante como “EL CONSULTOR”, hemos convenido en celebrar
como al efecto, celebramos el presente Contrato de Consul-
torfa, sujeto a los términos, condiciones y estipulaciones
siguientes:

Primera: OBJETO DEL CONTRATO.

El objeto del presente Contrato, es la elaboracién por
parte de EL CONSULTOR del Disefio Final de la Via de
Acceso al Hospital Leonardo Martinez V.

Segunda: ALCANCE DEL ESTUDIO Y TERMINOS
DE REFERENCIA.

El Estudio debera realizarse de acuerdo con los Térmi-
nos de Referencia contenidos en el Anexc A del presente
Contrato, el cual para todos los efectos se considerard como
parte integrante del mismo. Estos Términos de referencia
comprenden los Capitulos que se desarrollarin de acuerdo
a lo establecido en la propuesta técnica contenido en el
Anexo A-1,

Tercera: PROGRAMA DE TRABAJO.

Se establece que el programa de trabajo del Estudio
es el que fue aceptado en la propuesta negociada con “EL
CONSULTOR?”, el cual se consigna en los Anexos B, Pro-
grama de Trabajo y B-1, Calendario de Personal,

Cuarta: RESPONSABILIDAD DE “EL CONSULTOR”

Se entiende que “EL CONSULTOR” asume plena res-
ponsabilidad técnica y legal por la ejecucién del Estudio
objeto de este Contrato. “EL CONSULTOR” realizari sus
trabajos en el Estudio conforme a los Términos de Refe-
rencia, indicados en el Anexo A y a las actividades descritas
en la propuesta Técnica, contenida| en el Anexo A-1, el plan
de trabajo acordado con “EL CONTRATANTE” 1y bajo las
condiciones aqui descritas y, en la prestacién de sus servi-
cios profesionales, actuarin de acuerdo al mejor interés de
“EI, CONTRATANTE” y su comportamiento serd guiado
por normas generalmente aceptadas de conducta profesio-
nal. “EL CONSULTOR” realizard su trabajo dentro del
tiempo estipulado tal como se indica en la Clausula Sexta,




